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ОТЧЁТ О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕдОВАШЯ

Процедуру самообследования ШдОУ «детский сад № 3 «Колокольчики» с.п.
Надтеречненское»регулируютследующиенормативныедокументыилокальные
акть1:
•  Федеральный  закон  «Об  образовании  в  Российской  Федерации»  №  273-ФЗ  от
29.12.2012г. (ст.28 п. 3,13,ст.29 п.3).
+ Постановление Правительства Российской Федерации №582  от  10.07.2013г.  «Об
утверждеши   Правил   размещения   на   официальном   сайте    образовательной
организацщI   в    информационно,телекоммуникационной    сети    «Интернет»    и
обновления информации об образовательной организации».
-  Приказ  Мшистерства  образования  и  наум  Российской  Федерации  №462  от
14.06.2013г.     «Об     утверждении     Порядка     проведения       самообследовани
образовательныхорганизаций».
- Приказ Министерства образования и науки Российской  Федерации №  1324  от
10.12.2013г.     «Об     утверждении     показателей     деятельности     образовательной
организации, подлежащей само обследованшо».
-Приказопорядкеподготовкииорганизациипроведенисамообс]1едования.

Срокипроведенияпроцедурысамообследования-с12.03.2026г.по12.04.2026г.
Определены приказом заведующего МБдОУ «детский сад №3 «Колокольчики» с.п.
Надтеречненское» От о 1.03 .2026 года.

Цель самообследования:
Обеспечение   доступности   и   открытости   информации   о   состоянии   развития
учреждения на основе анализа показателей, установленньK федеральнь1м органом
исполштельнойвласти,атакжеподготовкаотчётаорезультатахсамообследования.

Задачи самообследования:
•получение  объективной  шформации  о  состоянии  образовательного  процесса  в
о бр азовательной организ ации ;
гвьmлениеположтельньыиотрицательньктенденцийвобразовательной
деятельности;
-установлениепричинвозникновенияпроблемипоискихустранения.
В процессе самообследования проводится оценка:
- образовательной деятельно сти;
п системы управления дОУ;
- содержания и качества подготовки обучающися;
- содержания и качества образователь1юго процесса организации;
-качества кадрового обеспечения,
- учебно-методического об еспечешя;
-библиотечно-информационного обеспечения;
-материально-технической б азы;
-качества медицинского обеспечения дОУ, системы,охраны здоровья;
-качества организ ации питания;
-функциошрованиявнукреннейсистемыоценкикачестваобразования;
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1.Аналитическая часть

1.1. Общие сведения об учреэщении

Название (по уставу)

Муниципальное бюджетное до1шольное
о бразовательное учр еждение МБдОУ «детский
сад № 3 «КОлокольчики» с.п. Надтеречненское»

Надтеречного муниципального района

Сокращенное наименование МБдОУ «детский сад № 3 «Колокольчики» с.п.
Надтеречненское»

чрежщения Надтер ечного муниципального района

Тип и вид
Тип: муниципальное  бюджетное дошкольное
образовательное  учреждение
Вид: детский сад  общеразвивающего  вида

Организационно-правовая Образов ательное учреждение
форма

чредитель «ОдО администращш1 Надтеречнего
IIIиципального раиона»

Год основания 2016г.

366810  ЧР, Надтеречньй район, с.п.ридическии адрес
адтеречненское,  ул. Школьная 1 а

Телефон 8(963) 708-02-02

Iе-mаi, dеtskiуsаd3Люlоkо1сhiki@mаil.гu

рес сайта в Интернете httDS:/Лсо1оkоlсhik.do95.гu//

Режим работы с о7.00 часов -до 19.00 часов, длительность -
12часов, суббота-воскресенье вькодной

должность руков одителя
1iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiЗаведующии

Фамилия, имя, отчество Таймасханова Сама Аликовна
руководителя

ицензия на право ведения
Серия  20 Л О2 № 0001249 от 22.03.2017г.Образовательной

еятельности



1.2. Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного
учрежщения

2.1. Наличие свидетельств:

а) о внесении записи в Единый
03.11.2016г.  №1162б36057699IIгосударственнь1и р еестр

ридически лиц

б) о постановке на учет в

арегистрированоо3.11.2016г.

алоговом органе
ридического лица,

образованного в соответствии
с з аконодательством
оссийской Федерации по серия 20 № 0014480314

месту нахождения на
ерритории Р оссийской

Федеращи
2.2. Налитше документов о создании образовательного учреждения:

аличие и реквизиты Устава
став  согласован  с Главой Администрациио бразовательного учреждения

(дата утверждения, дата адтеречного р-на, 15 .09.2016г.
согласования вышестоящ1ми Утвержден 1криказом начальшка МУ «УдО
организ ациями); соответствие адтер ечного               ального р айона»

става образ овательного От 15.09.2016г.

р еждени требовани" Устав МБдОУ «детский сад № 3
акона «Об образовании», «Колокольчики» с.п.Надтеречненско е»
екомендателы1ым письмам соответствует законам и ш1ым нормативным

образования России правовым актам Российской Федеращ1и.

2.3 . Наличие локал1,нж актов образовательного учреждения:

части содержания

- коллективный договор
- щэавила внутре1шего трудового распорядка
- положение о педагогическом Совете
- положение о родительском комитете
- положением о родительском собрании

образования, организации чрежде1ш
о бравовательного щ.оцесса - положением об общем собрании трудового

коллектива
- положение о работе с персональными
аннь"и сотрудников
- положением о работе с персональными



азовании» и Уставом.«об об

Вывод:  все  нормативные   локальные   акты  в   части   содержашя,   организации
образовательного кроцесса в дОУ имеются в наличии.

1.3. Структура образовательного учреждения и система его управления
Управление  МБдОУ  «детский  сад  №  3  «КОлокольчики»  с.п.Надтеречненское»
Надтерешого муниципального района    осуществляется в соответствии с Уставом
дОУ  и законом РФ  «Об  образоваши»,  строится на щэинципах  единоначали и
самоуправлени.  В  детском  саду реализуется возможность участи в управлении
уткреждением   всех   участников   образовательного   1кроцесса.   В   соответствии   с
Уста]зом общественная структура управления дОУ представлена Общим собранием
раб отников, педагошческим Советом.
Общеесобраниеработшковвправе1криниматьрешения,есливегоработеучаствует
более  половшы  работников.  В  периоды между  Общими  собраниями  интересы
трудового коллектива щэедставляет Профсоюзный комитет. Педагогический совет
осуществляет  руководство  образовательной  деятельностью.  Отношения  дОУ  с
родителями (законнь1ми представителями) восштанников регулируются в порядке,
становленном Законом РФ
Каково распределение
адмиис ативньк

- Заведующий О существляет общее руководство
по оптимизации авленческого



обязанностей в аппарата МБдОУ на основе плана работы,
педагогическом коллективе обеспечивает регулирование и коррекцию по

всем нащ.авлениям деятельности.-ЗаместительзаведующегопоВР  ведет

контр о]1ьно-аналитическую деятельно сть по
мониторишу качества образования и
здоровьесбер ежения детей; планкрует
организацию всей методической работы.

- Заместитель заведующего по АХЧ  ведет
качественное обеспечение  материально-
технической  базы   в
полном  соответствии  с  целями и задачами
дОУ; осуществляет хозяйственную деятельность
в учрежде-.
-  Медицш1ская сестра отвечает за щэоведение
медицинской и оздоровительной работы в
учреждении.

Каковы основнь1е формы Основными формами координации деятельности
координации деятельности аппарата управления являются :
аппарата укравления - общее собрание трудового коллектива
образовательного - педагогическии совет
учреждения. - родительскии ког\ш1тет

- профсоюзный коштет

Организационная

- Заведующий МБдОУ
- Заместитель заведующего по ВР
- Педагог - псиолог

структура системы - Медицинская сескра
ущэ авления, организация - Воспитатели
методической работы в - Заместитель заведующего по АХЧ
педагогическом коллективе - Младший обслуживающий персонал

- дети, родите]ш.

Какова организ ационная

Непосредственное управление дОУ
осуществляет МУ «ОдО  админискрации
Надтеречного мушщипального района»
Также активное влияние на деятельность дОУструктура системы оказывают Профсоюз работников образования.

управления, где показаны
все субъекты ущ>авления. В состав органов самоу1щавления дОУ входят:

- Общее собрание
- Педагогический совет дОУ
- Профсоюзный комитет
- Родительский комитет.



Руководит образ овательным учр еждением
заведующий-ТаймасхановаС.А.

Руководство дошколы1ым о бразовательным
учр еждением р егламенткруется нормативно -
правовь1миилокальнБhфIдокументами.
-Федера]1ьным законом  «Об образовании».
-КОнвещией ООН о правах ребенка.
-Санитарно - эпидемиологическими

правилами и нормативами для дОУ.
-Уставом дОУ.
-договором между дОУ и родителями.
-Трудовьшидоговорамимеждуадминистрацией
и работшкаш.
-Правилаи внутреннего трудового распорядка.
-Положешем о Педагогическом совете .
-Положением о комитете.

управления    Муниципального    бюджетного    дошкольного
уткреждения     «детский     сад     №3      <d{оtlокольчики»      с.п.``_г-__________   _

Надтеречненское» Надтеречного куниципального района     ведется в соответствии
с     существующей    нормативно-правовой    базой     всех    уровней    управления
дошкольнь"         образованием,         со          скруктурой         управления         и
"еет положительную  динаш1ку результативности управления.

Вывод:     Система
образовательного

Ошкольного об  азовательного  ч  еждения1.4. Контингент воспитаСоставвосIштанш1ков нников д2025году функционировало - 7  1ру11п, которыепосещали211детей.Вшколувыпущено59

ошкольников. В новом учебном
оду укомплектованы все возрастные 1руппы.

ал-е иkомплектоваше группсогласнолицензионногонорматива
Первая1руппараннеговозраста(1,5-2года)-1торая1руппараннеговозраста(2-3года)-1

младшаLя. группа (3-4 года) -2
Средыя 1руша (4-5 лет) - 1
Старшая круппа (5г6 лет) - 1
ПОдготовите]1ьная  (6-7лет) - 1

Социальный состав олная семья - 2 1 0
семей еполная семья - 1
воспитанников (данныенасентябрь2025г.) огодетная семья -167

Вывод:  все возрастные 1ру11ш укомплектованы полностью.



1.5. Содержание образовательной деятельности и
характеристика  воспитательно-образовательного процесса

В  дОУ реализуются  современные  образовательные  щэокраммы и методики
дОШОЛьнОГо  обраЗОвания,  используются  информационные  технологИи,  Создана
ком1лексная   система   планирования   образоватёльной   деятельности   с   учетом
направленности      реаjlизуемой      образоватеjlьной      прощаммы,      возрастных
особенностей воспитанников, которая позволяет поддерживать качество подготовки
воспитанников  к 111коле на достаточно высоком уровне.  Содержание щjокраммы
с-оответствует   основнь1м   положениям   возрастной   пс1жологии   и   дошкольной
педагогии; выстроено с учетом 11ринципа инте1рации образовательнж областей в
соответствии  с  возрастными  возможностями  и  особенностями  воспитанников,
спецификой и возможностями обр`азовательнш областей.
Прокрамма    основана    на    ком11лексно-тематическом    кринципе    поскроения
образовательного       процесса;       предусматривает       решение       программнь1х
образовательных    задач    в    совместной    деятел1,ности    взрослого    и    детей    и
самостоятельной   деятельности   детей   не   только   в   рамках   организованной
образовательной  деятельности,  но  и  1ри  проведении  режимнш  моментов  в
соответствии  со  спецификой  дошкольного  образования.  Программа  составлена в
соответстви с образователы1ыми областями: «Физическое развитие», «Социат1ьно-
коммуникативное    развитие»,    «Познавательное    развитие»,    «Художественноп
эстетическое   развитие»,   «Речевое   развитие».   Реализация   каждого   направления
предполагает решение  специфических задач во всех видах детской деятельности,
имеющих  место  в  режиме  дня  дошкольного  учреждения:  режимные  моменты,
и1р овая                    деятельно сть ;                    специально                    организовашые
крадиционш;1е   мероприятия;   индивидуальная   и   подгрупповая  работа;      самос
тоятельная деятельно сть ; опыты и экспериментирование.

Организация      вос11итательно-образовательной      работы      щэоводится      в
соответствии  с  годовь"  планом.    Основной  общеобразовательной  про1раммой,
реализуемой     в     МБдОУ,     обеспечивающими     целостность     воспитательно-
образовательного процесса, явлjпотся :
1.Комплексные :

Программа       «От   рождения   до   школы»   под   редакцией       Н.Е.Вераксы.
2. «Парщальные щэограммы :
Прокрамма «Мой край родной» З. Масаевой`;
«Физкультурные занятия» Л.И.Пензулаевой ;
Про1рамма «Азбука финансов» Ю.Телятниковой.

до1шольное образовательное учреждение поддерживает прочные отношения с
социалышми учреждениями :
дошкольное   учреждение   осуществляет   преемственность   с   МБОУ   «СОШ№4
с.п.Надтеречненское»
Права   и   обязанности   регулкруются   договором.   Совместно   со   школой   был
равработан план мероприятий, предусматривающий тесный контакт воспитателей и



учителей начальной школы, воспитанников дошольного учреждения и учеников
начальньк классов :

Отслеживалась адаптация выпускников детского сада;
Проводилась диагностика готовности детей к школе;
Экскурсии различной направленности;
Посещение дошкольниками школьного спортивного зала, библиотеки.
Воспитательно-образовательнь1й щэоцесс в дОУ скроится на основе реж"а дня,
утвержденного заведующим, который устанавливает распорядок бодрствовашя и
сна,  приема  пищи,  гигиенических  и  оздоровительньк  щэоцедур,  организацию
организовашой   образовательной   деятельности,   про1улок   и   самостоятельной
деятельно сти воспитанников.

Реализация  плана  предполагает  учет  крищипа  инте1рации  образовате]1ьных
областей   в   соответствии   с   возрастнь1ми   возможностями   и   особенностями
вос11итанников,    спецификой    и    возможностями    образовательных    областей.
Реализация физического и художественно-эстетического направлений занимает не
менее 50% Общего времени, отведенного на Од.
Основной    формой   работы   в    возрастнь1х   1руппах   яв]1яется   занимательная
деятельность:   дидактические   и1ры,   и1ровые   ситуации,   эксперименткрование,
беседы и др.
Продолжительность учебного года с сентября по  май.
С   целью   создашя   условий   для  развития  и   поддержки   одарённьK   детей   в
дошкольном        образовательном       учреждении        ежегодно        организуются
конкурсы,    выставки. Организованная    в    дОУ   цредметно-развивающая   среда
инициирует познавателщію и творческую активность детей, предостав]1яет ребенку
свободу выбора форм активности, обеспечивает содержание разньK форм детской
деятельности,   соответствует   интересам,   покребностям   вОзможност"   каждого
ребенка, обеспечивает гармоничное отношение ребенка с окружающим миром.
Взаимодействие с родителями коллектив дОУ скроит  на принципе сотрудничества.
При этом решаются приоритетные задачи:
- повышение педагогической культуры р одителей;
- приобщение родителей к участию в жизни детского сада;
-  изучение  семьй  и  установление  контактов  с  ее  членами  для  согласования
в оспитательнь1х воздейстый на ребеша.
дпярешенияэтжзадачиспотъзуютсяразличныеформыработы:
- анкетирование;
- наглядная информация;
- выставки совместньк работ;
- 1рупповые родительские собрания, консультации;
- проведение совместных мероприяшй для детей и родите]1ей;
- посещение открыть1х мероприяшй и участие в ни;
- зак]ючение договоров с родителями вновь поступивших детей.
Работает    консультативная    служба    ,специалистов:    заведующего,    заместителя
заведующего    по    ВР,    воспитателей,    инструктора   по    физической   культуре,
меди1щнской  сестры.  Образовательная  деятельность  осуществляется  в  1роцессе
организаци различнш видов детской деятельно сти, О бр азов ательной деятельно сти,
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осуществляемой   в   ходе   режимньK  моментов,   самостоятельной   деятельности,
взаимодействия с семьями детей. Основной формой работы с детьми до111кольного
возраста и ведущим видом деятельности для них является игра. Образовательный
процесс реализуется в адекватнш дошкольному возрасту формах работы с детьми.
В  течение учебного  года в методическом кабинете.  организовывались постоянно
действующие выставки новинок методической литературы, постоянно оформлялись
информационные стенды.
2. Развивающая предметно - пространственная среда.

В течение года решалась задача оснащения щэедметно-развивающей среды. В
начале  учебного   года  щэоведена  большая  работа  по   ее   созданию   с  учётом
требований  реализуемой   образовательной  про1раммы  и   с  учётом  ш1те1рации
образовательнь1х       областей.       Обогащена       среда         во       всех       1руппах:
попоішиIпI   атрибутами для сюжетно-ролевьK и1р, наборами кукол, ма111ин и т.д.,
для создания музыкального фона в круп11ах при 1ц]оведе1ши различньK режимньк
моментов  и краздничных мероприятий,      используется  телевизор.  Оборудованы
1ц)едметные и   икровые зонь1:  семья, конструирование,  уголок 1цэавил дорожного

уголок природы, уголок дежурства.
Развивающая 1цэедметно - кространственная среда помещений педагогически

целесообразна, отличается достаточной культурой, создает комфортное настроение
у взросльж, способствует эмоциональному благополучшо детей.

Пополнение  предметно-развивающей  среды  в  соответствии  с  реализуемой
кро1раммой, щ>Одолжение работ по усовершенствованшо материально-технической
базы детского  сада,  и ее  пополненшо  согласно  общеобразовате]1ьной про1рамме
дОУ в соответствии с ФГОС. Создание благополучного микроклимата для развития
детей
3. Мониторинг освоения содержания образовательной программы.
Результат  освоения  детьми  дошкольного  возраста  образовательной  про1раммы
до1пкольного учреждения за период 2024-2025 учебного года.

Области развигия ребенка шзкии среднии высоки
октябрь апрель октябрь апреJIь ошябрь апрель

Социально-комму1шкапшное 24% 3% 76% 63% - 34%
Познавательное развитие 35о/o 50/о 65% 72% - 23%
Речевое развитие 14% 5% 86о/о 72:0/о - 2з%
Художествешое развигие 3% 1% 97% 56% - 16%
Физическое развитие 2% 2% 98% 45% - 26%

-       Такие  показатели  -  результат  целенаправленной  работы  педагогического

коллектива, которьй объединен единь1ми целями по повышению компетентности
всех  участников  образовательного  процесса,  включение  разньK  форм  работы  с
детьми и родителями.
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данных диагностики усвоения детьми прокраммного материала, как у воспитателей,
так и у специалистов.

два  раза  в  год  во  всех  1руп11ах  проводился  мониторинг  воспитательно  -
образовательного процесса по пяти образователы1ым областям
(социально-коммуникативное развитие, познавательное развигие, речевое развитие,
художественно-э стетическое развитие, физическо е развитие).

Все 1ру11пы сработали с положителы1ым результатом, Наблюдается динамика
росrга высокого уровня освоения про1раммы во всех 1руппах, но наиболее вщэажена
в старшем дошкольном возрасте

В течение всего учебного 1юда особое вшшание уделялось подготовке детей
старших 1руп11 к обученшо в школе.

Исходя  из  q.авнителышIх  результатов  психодиагностики  видно,  что  в  ходе
совместной  работы   воспитателей   подготовителы1ш   1ру1ш      и  родигелей   по
подготовке детей к школе на данный момент болы11инство детей подготовлены к
шоле.

В  целом  по  результатам   мониторинга во  всех возрас'Iных 1руппах уровень
усвоения прокраммы детьми по основным разделам сюставил выше среднего. Кроме
того,  во  всех  1ру1п1ах  дошкольного  возраста  прослеживается  динашка  роста
уровней  развития  по  сравнешо  с  результатами  на  начало  учебного  года,  что
говорит об эффективности воспитательно-образовательного щэоцесса в дОУ.
4. Анализ вы11олнения 1юдовь1х задач

Коллектив нашего детскою сада  вложил много dил и труда для успешной
реа]шзации всей педагогической деятельности в рамках запланированнь1х целей и
задач по годовому плану
З.1.Мероцриятия, кроведенные по реализации 1юдовых задач специалистами
детского сада (Заведующей Таймасхановой С.А., заместителем заведующего по ВР
Сулеймановой Л.С., медсестрой Ахмедовой д.А.,  инструктором по физической
культуре Байсуркаевой З.Р.)  систематически проводились  консультации и
собеседования с вос11итателями,  с молодыми с11ециалистами и родителями.
В течение 2025 года педагогическим коллективом дОУ было организовано и
проведено  пять  педагогических советов, в рамках которьи, велся поиск наиболее
эффективных форм работы с кадрами по создашо благощэиятнш условий дт1я
полноценного развития ребенка дошкольного вокраста, обсуждение итогов всех
тематических проверок и друюго контроля.

3 2.Тематика педагогических сюветов 11ланировалась сюгласно основным задачам,
определенным на 2025 год:
Педсовет J`|Ь3 «Выстраивание сотрудничества с родителями  воспи1ш1ников, с
целыо формирования ответственного родительства и укрепления традиционньн
семей1ых ценностей  семьи в целом.»
Педсовет NM  «Сохранеш1е и укрепление здоровья детей, их физическою развигия
через совместную деятельнос'1ъ с семьями воспиганников в контексте ФОП дО»
Педсовет J\|3!5    1Поговый педсювет
Педсовет №1.  Установочньй « Цели и задачи дОУ на 2023-2024 учебный год».

11



ПедСОвет   №2.   «ФОрмирование   у   до111колы1иков   щ)авственно-11атРиотичеСКИХ
чувт1увств,черезприобщениедетейккультуреродногокрая»

3.3.    С целью повьшения уровня вос11итательного процесса в дОУ и формирования
эмоциональной сферы у детей были проведены. праздники и развлечения согласно
годового 11лана работы дОУ.

Стоит отметить, что все сценарии праздников были разнообразные,  с
штересньш1 задумками. Подобраны интересные игры и разучен новьй
музыкальный репертуар.  Стоит отметить высоюй уровень проведения
щэаздничных мфоцриятIй в Iруппах.

3 .4.МеDolюиягия по охDане жизни и здот.овья детей
С целью щэопагацды значимости здоровою образа жизни, физической

культуры и спорта, для развигия интереса к ним, для закрепления навыков,
полученных на физкультурных занятиях - ловкость, быс'1роту, координацию
движений, во]по, смелость, настойчивость, решительность, выдержку,
положигельные эмоции, дружелюбнос'1ъ  и взаимовыручку, дт1я  создания  бодрого
настроения  11роводились:
- спортивное развлечение «Будь сильнымловким и вь1носливым»;
- спортивно-музыкальное развлечение «день здоровья»;

3 .5 КонтDоль и тэvководство

дпя выявления цроблем в работе вос11итателей и специалистов, и
своевр еменной корр екции воспитательно-офазовательной работы в дОУ
методической службой использовались разные виды контроля:  оперативный,
ТематичесКИй И итоговьй контроль психологической готовно сти подготовите]1ы1шс
1рупп к обучению в 11шоле.  для каждого вида контроля заместителем заведующего
по ВР сюбиралась и анализкровалась разнообразная информация, по результатам
кон'1роля составлялась справка, вьцjабатывались рекомендаци, определялись пути
цсщэавления недостатков; исполнение рекомецдащй щэоверялось.

3 .6.Работа по взаимодейстыпо с родителями
В течение 2025  года педагоги детского сада кроводили большую работу по

повышению щ.авовой и психолого-педагогической культуры родителей :
-  вовлекали членов семей в щэоцесс воспитания и развития детей на 1раздниках,
выставках детскою рисунка и других мкрощ.иятий детского сада;
-  совместно с родителями разрабатывали обще1рушовые  собрания, организовывали
1краздЕпш.

Сотрудничество семы1 и детскою сада предусматривает «щэозрачность» всего
учебно-воспигательного щ.оцесса. В связи с этим мы пос'юянно информировали
родителей о содержании, формах и методах работы с детьми.

Оформленная нагщдная информация для родителей отвечала общ"
крребованиям,предъявляемымкоформленшоучреждения.
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Групповые собрания 11роводились 2 раза в год . В детском саду использовались
эффективные формы работы с родителями: в каждой 1руппе были организованы
выставм творческих работ детей и совместнш с родителями работ. Усилия
педагогического коллектива быjш направлены на то, чтобы совершенствовать
подходы в работе с родителяш, найти более эффектиЁные формы взаимодействия с
семьей.

Результаты анкеткровашя, проведённые в конце учебного года, позво]1яют
сказать, чго родители положигельно оценивают работу ко]1лектива детского сада,
вьцэажают свою благодарность педагогам и всему детскому саду.

4. Окража, и укрепление здоровья детей
Здоровье наших воспитанников - одна из важнш составляющих пребывания

детей в доу.
Медицинское обслуживание детей дОУ строится на основе нормативчо-

правого документа:
•   Постановление   Главного   государственного   санитарного   врача   России   от
28.09.2020  №  СП  2.4.3648-20,  28,  "Санитарно-эпидемиологические  кребовани  к
устройству,     содержашо     и     организации     режима     работы     дошкольнж
образовательнш     орга1шзаций».     Медсестра     щэоводит     антропометричесие
измерения детей в начале и коще учебного года. Оказывает доврачебную помощь
детям.    Медищнсжий  персонал   наряду   с   администрацией  и   педагогичесжим
персоналом   несёт   ответственность   за   11роведение   лечебно-щjофилактических
мерокриятий,  собшодение  санитарно-гигиешнеских норм,  режимом и качеством
питания во спитанников.

Ежегодно в детском саду проводятся спортивные щэаздники. В дОУ создан
комплекс   мер,   направленных   на   сохранение   и   укрепление   здоровья   детей.
Состояние помещешй соответствует гигиеническим требованиям, поддерживаются
возду1шьй,   питьевой,   температурньй   режимы.   Используются   бактерицидные
лаhшI.

4.1.В дОУ применшотся здоровьесберегаю1ще технологии..
-Технологии сохранения и стимулирования здоровья.
-Технологии обучения здоровому образу жизни.
- Технологии пропаганды здорового образа жизни.

В  течение  учебного  года  физкультурно-оздоровительная  работа  велась  по
основной общеобразов ательной про1рамме дошкольного образов ания.

В до1шсольном учреждени физкультурно-оздоровительная работа ведется в
двух направлениях: пр офилактическое, оздор овительное.
Профилактическое направление (витаминотерапия,  кварцевание,  закаливание,
про филактика нарушений опорно -двигательного аппарата) спо собствует
укреплению здоровья детей, повышеншо июqrнитета, крофилактике простудных
заболеваний.

Оздоровительное направление (физкультурные праздники, занятия на воздухе,
«дни  здоровья»,   спортивные  досуги)   способствует   активизаци   двшате]1ьной
деятельности, развитшо  физических качеств, укреплению мьшечного тонуса, что
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оказывает   положительное   влияние   не   только   на   эмоциональное,   но   и   на
познавательное развитие ребенка и качественную подготовку  его к школе.

Система физического воспита11ия дает свои положительные результаты:
-  пополняется  предметно-развивающая  среда   для  двигательной  деятельнос"
детей, создаются  соответствующие условия, как в помещении, так и на участке;

-     повышается     качество     физического     воспитания     иуровень     физической
подготовленности детей к школе;
- растет заинтересованность до111кольного учреждения во взаимодействии с семьями
во спитанников по вощ>осам физкультурно -оздор овительной работы.

4.2. Обеспечение безопасности вос11итанников.
`       В   дошкольном   учреждении   разработаны   инструщии   об   оргашзаци

безопасности    воспитанников    во    время    учебно-воспитательного    1роцесса,
регламенткрующие:- обеспечение выполнения требований пра]3овш актов и нормативно-техЁески
документов по созданию здоровьK и безопаснш условий учебно-воспитательного
процесса;
-   организацию   и   проведение   профилактической  работы   по   предупреждению
травматизма,  щэедотвращения  несчастных  случаев  с  воспитанниками  во  время
щэоведения      учебно-воспитателыых      мероприятий,      дорожно-транспортного
травматизма и происшествий на воде;
-  охрану, укрепление здоровья воспитанников,  создание оптимального сочетания
режимов обучения и организованного  отдька.

для    обеспечения    безопасности   детский    сад    оборудован    специальной
а]зтоматической   системой   пожарной   сигнализации   (АПС),    имеется    кнопка
экстренного    вызова    полиции    и    телефон.    Имеются    первичные     средства
пожаротушения.

Разработан  паспорт  безопасности,  в  котором  отражены  планы  действий
сокрудников в случае возникновения щезвычайной ситуации.

В ночное время, вьKодные дни дежурят сторожа.

4.3 .Организация питания.
Ihтание  -  один  из  ю1ючевых  факторов,  определяющих  качество  и  жизнь

ребенка.     д71я     нормального     роста     и     развития     наши     воспитаншки
обеспечены      сбаланскрованнь1м    питанием.    Ежедневное    ме1по    составляется
медицинской сескрой  в соответствии с 10-дневным перспективн" меню. В рацион
детей   включены:  свежие  фрукты;  овощи;  соки;  молочные,  ово11щые,  рыбные  и
мясные блюда; выпечка. В целях профилактики йода дефицита при приготовлении
пищи используется  йодкрованная соль.

Ihтание организовано      в      соответствии     с      санитарно-ги1иеничесжими
требованиями.

В своей работе мы руководствуемся следующими принципами:
- составление полноценного рациона питания;
-    использование    разнообразного    ассортимента    цродуктов,    гарантирующих
достаточное содержание необходимж минеральньк веществ и витаминов;
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•    строгое    соблюдение    режима    питания,     отвечающего     физиологическим
особенностям  детей  различнш  возрастнш  крупп,  правильное  сочетание  его  с
р ежимом работы дошкольного учреждения;
-  соблюдение правил эстетики питания,  воспитание необходимш ги1иеническж
навь1ков в зависимости от возраста и развития детей.
- щэавильное сочетание штания в детском саду  с пита1шем в домаших условиях,
кроведешенеобходимойсанитарно-кросветительскойработысродителями;
н   скрогое  соблюдение  технологических  требований  кри  приготовлении  пищи,
обеспечение правильной обработки пищевж продуктов;
•  повседневный  контроль  пищеб]1ока,  щэавильной  организации  штания  детей  в
груш1ах.

5. Качество кадрового обеспечения образовательного учреждения.

Работа с кадраш была направ]1ена на повьшение крофессионализма, творческого
потещиала педагогической культуры педагогов,  оказание методической помо1ци
педагогам.   Составлен  план  крохождения  аттестации,  повышешя  квалификации
педагогов.

Педагоги  детского  сада  постоянно  повышают  свой  профессиональный  уровень,
посещают методические объединения, знакомятся с о11ытом работы свои коллег и
других дошкольнш учреждений, приобретают и изучают новинки периодической и
методической   литературы.   Все   это   в   ком11лексе   даст   хороший   результат   в
организации  педагогической  деятельности  и  улучшении  качества  образовашя  и
ВОСПИТаНИЯ доШКОJIЬНИКОВ.

ОдЁ  из   важнж  условий  достижения  эффективности  результатов  является
сформированная у педагогов потребность в постоянном, профессиональном росте.
Уровень   своих   достижений   педагоги   доказьшают,   участвуя   в   методических
мероприятиях разного уровня.
Хар актеристика педагогического коллекгива.
Общее количество 19
Заместитель заведующего по ВР  -1
Воспитатель -  14
Инструктор по физической культуре - 1
Музыкальный руководитель- 1
Педагог- псиолог- 1
Педагог дополнительного образования - 1
Образовательный уровен±
Высшее - 7
Среднее специальное -  12
Уровень квалификации
Высшая категория - 0
1 категория  - 4
Без категории -19
Стаж работы в должности педагога
до 5 лет - 4
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5-10 лет  -10
1.0-15 лет -3
15-20 лет -  1
Свыше 20 - 1
В озрастные показ атели
20-30 лет -4
30п55лет -  15
Вывод:Анализ     соответствия     кадрового     обеспечения     реализации     ООП
дО требованиям      показал,   состав   педагогических   кадров   соответствует   виду
детского учреждения.

6. Учебно-методическое обеспечение образовательного учреждения.

В  дОУ  созданы  организационно-методические  условия  для  решения  задач  по
охране  жизни  и  укрепления  здоровья  детей;   обеспечения  интеллектуального,
личностного     и     физического     развития     ребенка;     приобщения     детей     к
общечеловеческ1ш    ценностям;    взаимодействия    с    семьей    для    обеспечения
полноценного развития ребенка.

Представлешые  в   образовательном  1цэоцессе   формы  взаимодействия  с детьми
полностью  соответствуют  возрастным  возможностям  детей, учитывают  детские
интересы   и  потребности,   стимулируют  детей  на проявление   инициативности,
активно сти и самостоятельности.
Воспитатели     достатошю     хорошо     осведомлены     обпсихофизиологичесих
особенностях детей в 1руппе, 1ц]и организации вос11итательно - образовательного
процесса,  подборе  методических  пособий, икр  и и1ровьж материалов  учить1вают
особенности псжических процессов, эмоциональной и волевой сферы ребенка.
Пар аллельно педагогами используются парциальные пр о1раммы, методические
пособия и технологии, цели и задачи которш схожи с примерной основной
общеобразовательной прогр аммой дОУ, обеспечивающие максимально е развитие
психологически возможностей и личностного потещиала до111кольников.
Комплексная про1ра"а и ее методическое обеспечение:
- ООП дО МБдОУ «детск1й сад №3 «Колокольчики» с.п.Надтеречненское
-Комплексная программа  «От рождения до школы» под редакцией  Н.Е.Вераксы,
Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой.
Парциальные npoIpanml
- Про1рамма «Мой край родной» З. Масаевой;
- «Физкультурные занятия» Л.И.Пензулаевой;
- Прокрамма «Азбука финансов» Ю.Телятниковой.

Реализуемые    иновационные    технологии    способствуют    наиболее полному
личностному разви"по  воспитанников,  повьшают их информативньй уровень  и
совершенствуют    творческое    развитие    детей,    даютвозможность    педагогам
реализовывать свой творческий потенциал.
Вывод:  Анализ соответствия оборудования и оснащения методического кабинета
принципу необходимости и достаточности дт1я реа]шзации ФОП дО показал, что в
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методшеском    кабинете    создаются     условия    для    возможности организации
совместной деятельности педагогов и воспитанников.
7. Материально-техническая база образовательного учрещения.
Сведения  о  налиtши  зданий  и  помещений  для  организации  образовательной
деятельности и назначение, площадь (ю.м.):  ,
чдетскийсаднаходитсявщэиспособленнькзданиях,общейплощадью-2099кв.nj.
-Зда1ше     светлое,      имеется     цешральное     отопление,     вода,     канализация,
сантехническо е оборудование в удовлетворительном со стоянии.
Количество   групповьк,   спат1ен,   дополнительньк  помещений  для   проведения
практически занятий, административнь1х и служебных помещений:
- 1рупповые помещения - 7
u спальни -7

- кабинет заведующего - 1
- методический кабинет - 1
- медицинсюй кабинет - 1
- кабинет педагога - психолога - 1
-пищеб]юк -1

--прачечная -1
Налшие современной информационно-технической базы (локальные сети, вькод в
Итернет,электрошаяпочта,ТСОидругие,достатошость):
- копшьютер - 3
- интернет  - 1
- электронная почта - 1
- музыкальнь1й ценщ - 1
Сведения о медико-социальном обеспечении.
Медищнское   обслуживание   обеспечивается     медсескрой.   Медицинский   блок
вк]1ючает   в    себя   медицинский,    кроцедурнь1й   кабинет,изо]1ятор   и   оснащен
необходЁ"     медицинск"     инструментарием,     набором     медикаментов.
Медицинской   сестрой   дОУ   ведется   учет   и   анализ   общей   заболеваемости
вос11итаншков, анализ простудных заболевашй.

Проводятсящ.офилактическиемероприятия:
- осмотр детей во время утреннего щэиема;
+ антропомекрические замеры;
- анали3 заболеваемости 1 раз в квартал, 1 раз в год;
- ежемесячное подведение итогов посещаемости детей.
-лечебно-крофилактическиемероприятисдетьмиисокрудниками.

Особое   внимание   уделяется   контролю   за   качеством   и   срокам   реализации
постав]1яемж продуктов:  наличие сертификатов,  собшодение товарного качества,
условий хранешш.
Организ ация питьевого режима
соответствуеттребованиямСанПиН.Вежедневныйрациондетейвключатсяовощи,
рыба,мясо,молочныекродукты,фрукты.Анализвьп1олненинорм
питания проводится ежемесячно.
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Меню обеспечивает:
- сбаланскрованность детского питания;
- удовлетворенность суточной потребности детей в белках, жирах  и углеводах;
- суточные нормы потребления 1кродуктов.

Групповые помещения:

Гру11повые комнаты, включают  и1ровую, познавательную, обеденную зонь1. При
создании   щ.едметно-развивающей   среды   воспитатели   учитывают   возрастные,
индивидуальные особенности детей своей 1рушы. Группы постепенно пополняются
современнь1м    и1ровым    оборудованием,    современными    информационными
стендами.  Предметная  среда всех помещений оптимально  насыщена,  выдержана
мера    «необходимого    и    достаточного»    для    каждого    вида    деятельности,
с.тимулирующее  1роцесс  его  развития и  саморазвития,  социализации.  В  дОУ  не
только уютно, красиво, удобно и комфортно детям, созданная развивающая среда
открывает  нашим  воспитанникам  весь  спектр  возможностей,  направляет  усилия
детей на эффективное использование отделыых ее элементов.

динамика   изменений   материально-технического    состояния   образоватешного
уткреждения  за   2025г.:щ проведен  косметичесюй   ремонт 1рупповш помещений, кладовьж, пищеблока,
кабинетов;
- оборудованы про1улочные площадки, установлены: песочницы, качели-качалки,

горки, оборудование для и1р в мяч.
- обновлены папки в методическом кабинете и кабинете делопроизводителя.
Соблюдение в дОУ мер 1ротивопожарной и антитеррористической безопасности:

Основными  направлениями  деятельности  администрации  детского  сада  по
обеспечению безопасности в детском саду явля1отся:
-пожарная безопасность ;
-антитерр ористическая безопасность;
-обеспечение вьшолнения санитарно-1игиенических требов аний;
-охрана труда.
МБдОУ «детский сад №3 «Колокольчики» с.п.Надтеречненское» в полном объе-ме

обеспечен  средствами  пожаротушения,  соб]подаются  требования  к  содержанию
эвакуационных вькодов.

В соответствии с Федеральнь1м законом и Правилами Пожарной безопасности, в
коридорах    вывешены  планы  эвакуации  т1юдей  при  пожаре,  1роводятся занятия
(плановая эвакуация детей) с сотрудниками по уменшо правильно действовать при
пожаре,  а  также  целевые  инструктажи.  В  здании  установлена  АПС  с  выводом
сигнала  на  диспетчерскй  11ульт  ПЧ.  Кроме  того,  имеется  кнопка экстренного
вызова. В здании установлены камеры видеонаблюдения.

Главной целью по охране труда в МБдОУ «детсюй сад №3  «Колокольчики»
с.п.Надтеречненское»   является  создание  и  обеспечение  здоровых  и  безопасн-ых
условий  труда,  сохранение  жизни  и  здоровья  воспитанников  и  сотрудников  в
процессе  труда,  воспитания  и  организованного  отдьKа,  создание  оптимального
режима труда обучения и организованного отдьKа.
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Вывод:Анализсоответствияматериально-техншескогообеспеченияреализации
ООПдОтребованим,кредъявляемь1мкучасткам,зданшо,помещени"показал,
чтодляреаjшзацииООПдОвкаждойвозрастной1руппе1цэедоставленоотдельное
просторное,светлоепомещение,вкоторомобеспечиваетсяоптимальная
температуравоздуха,канализацияиводоснабжение.Помещениеоснащено
необходимоймебелью,подобраннойвсоответствиисвозрастнь1мии
ищивидуальнь1ми о со бенно стями в оспитанников.
8.   Функционирование   внутренней  системы   оценки   качества   образования
образовательного учр еящения.
Систему  качества   дошкольного   образования   мы  рассматриваем   как   систему
конкро]1явнутридОУ,котораявключаетвсебяинтекративныекачества:
КачествовоспитательноuОбразовательногокроцесса.
Качество работы с родитеjЁ.
Качествоработыспедагогическимикадрами.
Качествокредметно-развивающейсреды.
С    целью    повь1шения    эффективности    учебно-воспитательной    деятельности
применяется    педагогический    мониторинг,    который    даёт    качественную    и
своевременнуюинформацию,необходимуюдляпринятияуправлешескирешений.
Вывод: В  дОУ  выскроена  четкая  система  методического  конкро]1я  и  анализа
результативности воспитательно-образовательного щэоцесса по всем накравлениям
развитиядо111кольшкаифункционкрованиядОУвцелом.
9.Выводыпоитогамсамообследованияобразовательногоучрещения:
-_.s!сЗ=ЗаЦИЯПедаГО"ескотопi=fi:=;-o=#==:тDсая
гибкостью,ориентированностьюнавозрастныеииндивидуальныеособенности
детей,чтопозволяетосуществитьличностно-ориентированнь1йподходкдет".
-Содержашевоспитательно-образовательнойработысоответствуеттребовашям
социальногозаказафодителей),обеспечиваетобогащенноеразвитиедетейзасчет
использованиябазовойидополнительньипрокрамм;
u_Материально-тешическаябазасоответствуетсанитарноuгигиешеским
ТРебованиям.
-Запланкрованнаявос11итательно-образовательнаяработана2025годвьшолненав
полном объеме.

10.Целиизадачи,направленияразвитияучрещения.
Поитогамработь1дОУза2025годопределеныследующиеприоритетные

накравления деятельности на 2026 год:
-повышениесоциальногостатусадошкольногоукреждения;
-созданиеравньKвозможностейдлякаждоговоспитанникавполучении
дошкольного о бразования;
-дополнениематериально-техшескойбазыдетскогосада;
+повышениеуровняпедагогическогокросвещенияродителей(закошьы
представителей),увеличениечислародителей(закошьккредставителей),
обеспечиваемькконсультативнойподZlержкойМБдОУ;
-создашесистемыподдержкиисощэовождешяинновационной
деятельности в детском саду;

19



- рост творческих достиженй всех субъектов образовательного щэоцесса, овладение
комплексом технических навыков и умений, необходимых для их реализации;
-форкрование компетентной личности дошколыш1ка в вощ>осах
физического развития и здоровьесбережения;
- формирование у воспитанников 11редпось1лок к учебной деятельности;
-активное вкшочение родителей (законнь1х представителей) в
образовательный кроцесс.

Заведующий С.А.Таймасханова
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